Proceés-verbal du Conseil Exécutif du 5 juin 2008

Etaient présents : Véronique Bégin, Gaétan Gauvain, Marie-Danielle Larocque, Jean-Gabriel
Lauzier, Olivier Touzel, Pascal Rheault.

Absence : Laurence Bernard et Mathieu Lacroix (ayant démissionné)

0.0 Quverture
Le quorum étant constaté, la réunion est ouverte a 16h05.

0.1Nomination du praesidium
Olivier Touzel propose Farid Hadj-Messaoud comme président et Myriam Pelletier-

Gilbert comme secrétaire. Véronique Bégin appuie.

Adopté unanimité

0.2Lecture et adoption de I'ordre du jour

Marie Danielle Larocque propose I'adoption de I'ordre du jour. Véronique Bégin
appuie.

Adopté unanimité

0.3Lecture et adoption du PV du dernier CX (CX spécial du 26 mai 08)

Olivier Touzel propose I'adoption
Marie-Danielle Larocque appuie

Vote

Pour:4
Contre: 0
Abstention : 1

Adopté a la majorité

1.0 Suivi des mandats et comités

Olivier Touzel dépose une motion de blame (voir annexe 1). Véronique Bégin appuie
Adopté a 'unanimité

1.1Externe
1.1.1 Rencontre coalition Sherbrooke milieu de vie




Véronique Bégin annonce qu’elle et Jean-Gabriel Lauzier ont assisté a la derniére
rencontre du comité Sherbrooke milieu de vie. Les documents relatifs a cette
rencontre seront archivés. Véronique Bégin ira rencontrer Thierry Nootens de la
Coalition Sherbrooke milieu de vie prochainement. La commission du transport
adapté veut notre appui pour la gratuité du transport en commun. Il y a un fichier
Power Point sur le bureau de I'ordinateur qui explique ol en est ce dossier (gratuité
VS STS). Jean-Gabriel Lauzier est en train de produire un contre-argumentaire qui
pourra servir au prochain CA de la STS (11 juin prochain).

Normand Gilbert de la Trovepe viendra signer le protocole d’entente avec '’ AECS
dans la semaine du 15 juin.

Autres postes

Pédago : Marie-Danielle Larocque ont rencontré la direction au sujet de plaintes
pédago qui touchent les probléemes rencontrés par les étudiantes et étudiants qui
souffrent de troubles d’apprentissage. Ils assisteront a la C.E. de mardi

Information : Pascal Rheault fait le suivi de I'agenda, explique les retards du
graphisme et Véronigue Martineau mentionne que le dépassement est de 600S.

Trésorerie : Gaétan Gauvin a préparé les RTI pour le bilan financier annuel. 1l a fait
une enquéte sur les colts de photocopies chez les autres Assos, dont I’Assé, qui ont
des co(ts inférieurs bien qu’ils impriment plus que nous. Voir annexe 2.

Secrétariat : Olivier Touzel a fait un ménage des archives et il se blame, ainsi que la
coordination, pour ne pas avoir produit I'avis de convocation du présent CX.

Autres : Marie-Danielle Larocque et Jean-Gabriel Lauzier ont assisté a une
consultation sur la Politique de développement social et communautaire de la Ville
de Sherbrooke le 31 mai 2008.

1.1.2 Coco de la MASSE
Véronique Bégin se propose d’aller au prochain Coco de la MASSE le 10

juin, en remplacement d’Eric du Cégep de Drummondbille.

2.0 CXs d’été
2.1Horaire
Discussion sur la tenue de CX fixes ou non.



Olivier Touzel suggere de regrouper les disponibilités de tous et toutes pour trouver
des moments de dispos communs (tache qui lui revient). Pascal suggere de faire les
CX le soir pour plus de flexibilité.

3.0 Permanence

- Olivier Touzel dépose une motion de blame a Alexandre Blanchette et Véronique
Martineau (voir annexe 3).

Véronique Martineau n’est pas d’accord avec le libellé des « considérant ». Discussion.

De plus, Véronique Martineau est franchement décue de recevoir une motion de blame. Elle
dit aux membres du CX que leur maniére de traiter leurs employés permanents n’est pas un
exemple a suivre.

Pascal Rheault propose se scinder en deux la motion
Marie-Danielle Larocque appuie
Adopté a l'unanimité

Vote sur 'adoption de la partie A de la motion :
Pour: 3

Contre : 2

Adoptée a la majorité

Vote sur la partie B de la motion :
Pour:1

Contre : 2

Abstention : 2

Rejeté a la majorité

Olivier Touzel propose une motion de blame contre Marie-Danielle Larocque et Gaétan Gauvain
pour avoir voté contre la proposition et par conséquent avoir contrevenu aux statuts et
reglements. Véronique Bégin appuie.

Vote

Pour:1
Contre : 2
Abstention : 2

Rejeté a la majorité



Olivier Touzel veut déposer une autre motion de blame, mais cette demande est jugée
irrecevable par le président d’assemblée. Olivier Touzel mentionne sa dissension face a cette
situation.

Marie-Danielle Larocque propose Myriam Pelletier-Gilbert comme administratrice du compte
AccesD affaires de I’AECS. Appuyé par Véronique Bégin.

Adopté a I'unanimité

3.1Réaménagement du local de I'AECS

3.2Recherche sur le privé

3.3Archives électroniques

Marie-Danielle Larocque propose 1- que la permanence, de concert avec les
employé étudiants, réaménage le local lorsque la peinture sera faite dans le local
des comités 2- Réaménage les archives électroniques et 3- Méne une recherche sur
le privé sur le campus.

Appuyé par Véronique Bégin

Adopté a I'unanimité

4.0 Poste vacant de coordination

Le poste vacant de coordo doit étre attribué en CG.

Jean-Gabriel Lauzier propose donc que pour I'été, la tache d’organiser les CX et de préparer leur
ordre du jour a toutes les deux semaines soit attribuée a Olivier Touzel.

Appuyé par Gaétan Gauvin
Adoptée a 'unanimité

5.0 Rentrée 2008
5.1Employés d’été

5.1.1. Horaire de travail, feuille de temps sur ordi avec taches accomplies

Marie-Danielle Larocque propose que les employés d’été aient un horaire de travail
affiché pres de la porte et une feuille de temps informatisée sur laquelle sont
inscrites les taches accomplies quotidiennement.

Appuyé par Jean-Gabriel Lauzier



Adopté a I'unanimité

5.1.2 Pertinence graphisme

5.1.3 Présentation des taches et calendrier, suggestions d’autres taches et

échéancier.

Marie —Danielle Larocque dépose une liste de taches a faire pendant I'été (voir
annexe 4)

Pascal Rheault propose I'adoption en bloc de cette liste. Jean-Gabriel Lauzier appuie.
Adopté a I'unanimité.

5.2 Modalités
5.2.1 Banniére de I’AECS
5.2.2 Banniére de la banque de livre

Ces deux banniéres seront congues par les employés d’été (taches incluses dans le
document annexe 4)

5.2.3 Porte-voix

Marie Danielle Larocque propose que le format du Porte-voix de la rentrée soit une
revue avec couverture cartonnée. Véronique Bégin appuie.

Adopté a I'unanimité

5.2.4 Magquette du Porte-voix

Discussion sur le format (nombre de pages = 14)

5.2.5 Correction des textes

5.2.6 Politique de féminisation / code de procédure

Jean-Gabriel Lauzier propose qu’on propose a I’A.G. réguliere d’automne I'adoption
de la méme politique que I’ASSE. Véronique Bégin appuie. Adopté a 'unanimité.

Pascal Rheault propose de proposer de code de procédure de I’ASSE adapté a la
réalité de ’AECS a I’AG réguliére d’automne. Véronique Bégin va faire une enquéte
aupres des autres assos . Olivier Touzel appuie la proposition.

Adopté a I'unanimité.



5.4 Camps de formation

5.4.1. Marie-Danielle Larocque propose que le camp de formation de I’AECS soit
tenu le 23 ao(t 2008 et que le camp de I’ASSE soit tenu ici le 23-24 septembre 2008
et que si ’ASSE accepte I'invitation, les employés d’été et les permanents s’occupent
de I'organisation de ce camp. Appuyé par Pascal Rheault. Adopté a I'unanimité.

5.4.2 Planification camp AECS

Discussion sur I’horaire de ce camp de formation (AM+PM ou PM+soirée). Idée de
projection de films a I'extérieur.

Un comité d’organisation de ce camp est formé, composé de : Marie-Danielle,
Véronique, Olivier et Pascal.

6.0 Banque de livres usagés

6.1Emplacement a reconsidérer

Ce point a été discuté antérieurement. L'emplacement convenu est la Zone orange.

7.0 Factures non-payées

Gaétan Gauvin fait le point sur les factures non payées du journal le Dogme ainsi que sur des
écarts dans les baux de location de véhicules par Philippe Blanchette (comité mob).

Olivier Touzel propose que I’AECS paye les factures du comité mob dans le poste budgétaire
frais de représentations spéciaux considérant qu’il s’agit de I'organe principal de mob de
I’AECS. Appuyé par Jean-Gabriel Lauzier.

Adopté a 'unanimité.

Jean-Gabriel Lauzier propose qu’on paye les factures du journal le Dogme mais que le
montant total du cette facture soit enlevé de leur prochain budget (année 2008-2009).
Appuyé par Marie-Danielle Larocque.

Adopté a I'unanimité.

Marie-Danielle Larocque propose que le nom de Philippe Blanchette soit enlevé de la liste
des gens autorisés a louer des véhicules chez Via Route (L'Equipe Dany Sévigny). Appuyé par

Jean-Gabriel Lauzier.

Adopté a I'unanimité.



8.0 Varia
8.1Date d’AG de création des comités (MOB)
Il faudra inclure la date d’AG de création du MOB et des autres comités dans le

premier Porte-voix.

8.2Clé du local des comités

Olivier Touzel propose qu’une clé du local des comités soit disponible en tout temps
pour les membres de I’AECS et qu’un registre de l'utilisation de cette clé soit tenu
(avec le nom de la personne qui l'utilise). Appuyé par Véronique Bégin.

Adopté a I'unanimité

9.0 Levée
Gaétan Gauvain propose la levée de I'assemblé a 17h35.

Appuyé par Olivier Touzel. Adopté unanimité.

ANNEXES
ANNEXE 1
Considérant que le Conseil exécutif est soumis aux présents statuts et réglements de I'AECS;
Considérant que le Conseil exécutif est soumis aux présents statuts et réglements;

Considérant qu’en vertu des statuts et réglements de I’AECS le Conseil général n’a pas le pouvoir
de passer son pouvoir au conseil exécutif;

Considérant que le conseil exécutif est tenu de respecter et faire appliquer les mandats de
I’Assemblée générale, instance supréme de I’AECS;

Olivier Touzel propose que le Conseil exécutif de I’AECS adopte en bloc les motions de blame
suivantes a I'unanimité

Soit :

Motion de blame aux membres de I'exécutif présents aux réunions du 22 mai 2008 et du 26 mai
2008 pour avoir été a I'encontre des statuts et réglements de I’AECS en s’arrogeant le pouvoir
non légitime que le Conseil général lui avait donné.

Motion de blame & Mathieu Lacroix, coordonateur démissionnaire de I’AECS, pour avoir laissé
faire un tel affront aux réglements généraux et avoir clairement pris position contre la décision
du comité d’embauche, soit Thomas-Ellie Belley-Coté.



Motion de blame a Olivier Touzel, secrétaire au Conseil exécutif de I’AECS pour avoir utilisé le
pouvoir illégitime de Conseil général pour étre élu sur le comité d’embauche.

Motion de blame au Conseil exécutif de I’AECS pour ne pas avoir respecté ses mandats
d’Assemblée Générale concernant la gréve d’une journée du 26 mai 2008.

ANNEXE 2

Codts (AECS)

A07-HO8 2005 2004
Fraisdep  3447.49 695.22 930.70
Fournitures 1386.09 875.73 961.64
Location 1911.81 1617.19 4764.00
Frais Bizzare 2424 inconnu inconnu

Total 9169.39 3188.86* 6656.34*
*|l se peut que le frais bizzare s'applique aussi a ces périodes, mais il n'y a pas de record de
celui-ci, a moins de vérifier les relevés de comptes d'années précédents, puisque ces frais sont

relevés a méme le compte.

Associations et leurs photocopies:

ASSE environ 7230S un photocopieur (Location)
AFESH-UQAM environ 22 990S  un photocopieur (acheté)
SOGEECOM  22180.42% quatre photocopieurs (location?), mais se font

10 000$ en photocopies. (Donc, leurs photocopies
ne sont pas gratuits.)

Supérieur bureautique a été appellé, nous avons parlé a représentant, il a dit qu'il allait
rappeller, mais nous avons eu aucune nouvelle de celui-ci.

ANNEXE 3

Considérant le courriel suivant envoyé a certains membres du Conseil exécutif :

(Courriel)

Considérant que le Conseil exécutif est soumis aux présents statuts et réglements de I’AECS;

Considérant que le Conseil exécutif a le devoir de faire respecter les présents statuts et
réglements;



Considérant qu’il fait partie du réle de la permanence de respecter et de faire respecter les
présents statuts et reglements;

Considérant qu’il fait partie du réle de la permanence de communiquer toute information au
sujet des réunions a tous les membres du Conseil exécutif sans discrimination;

Considérant qu'’il fait partie du role de la permanence de respecter I'intégrité des membres de
I’AECS sans porter de jugement sur eux;

Olivier Touzel propose I'adoption de la motion de blame suivante :

A- Motion de blame a Alexandre Blanchette pour avoir insulté et discriminé un membre de
I’AECS dans un message a I'intention de I'exécutif.

Motion de blame a Alexandre Blanchette pour ne pas avoir communiqué son message a
I'intention de I'exécutif a tous les membres du Conseil exécutif.

Motion de blame a Alexandre Blanchette pour étre sorti de son réle de permanent
intégre et pour avoir pris position contre un membre de I'AECS.

B- Motion de blame a Alexandre Blanchette et Véronique Martineau pour avoir encouragé

les membres du Conseil exécutif de I’AECS a aller a I'encontre des présents statuts et
réglements.

ANNEXE 4

TACHES DES EMPLOYES OCCASIONNELS D’ETE

** Congé de la construction : du 18 juillet au 2 aoGt **

1° Bilan de I’AECS

- Date de remise : mercredi 11 juin 2008

0 Voir document préparé par Farid

2° Produire le Porte-voix (une page par article / + ou — 450 mots)

0 S’assurer que chaque article a été rédigé dans les temps (sinon I'écrire), de
maniére a respecter la politique de féminisation de I’ASSE.
= Date de tombée des articles : 7 juillet 2008
= Derniére semaine pour la révision des textes : 13 juillet 2008



* Date d’impression : 1°" ao(t 2008
S’assurer de la correction des textes (Farid, Alex, Marie-D.) ?
S’occuper de I'impression : faire une recherche des colts d’impression selon le
nombre de pages, couleur des pages couvertures recto-verso, couverture
cartonnée, etc.

Le Porte-voix comprend :

Une table des matieres (sommaire)

Trois articles sur la place du privé au Cégep :

(o}

Un sur les entreprises (comparaison entre coopérative de Maisonneuve et GGC)
—Alex ou Myriam

Un sur le Conseil d’administration et l'ingérence du privé dans la gestion
administrative du Cégep (avec aussi AEC). —Myriam

Un spécifique sur les Fondations dans les Cégeps —Laurence?

Un article sur la problématique de la surpopulation étudiante (modules temporaires et
plage horaire modifiée en 2009) —Pascal Rheault ?

Un demi-article sur la politique de recours (affaires pédagogiques) —Laurence ou Marie

Un article sur 'AECS (réle, explication des différents postes de I'exécutif, structures et
luttes, camp de formation a venir), joindre a celui-ci un organigramme des structures de
I’AECS (exemple dans le porte-voix A-07). —QUI?

Un article sur 'ASSE (rdle, structures et prochaine campagne sur le privé) —Pascal

Chabot

7 articles (demi-article de 250 mots environ), un pour chaque comité, soit :

0]

0]

Mob (?), Femmes (Véro B), Ciosal (Véro B ?), Ecologique (David), I'Equitable
(Marie-D), Journal (Farid), CHOK-radio (Gabriel).

Il serait bien que ce soit les coordo ou des gens s’étant impliqué dans lesdits
comités qui les écrivent. Ces articles pourraient concerner des sujets connexes
sans nécessairement renvoyer au Cégep (ex. la concentration des médias pour
le comité journal). A cela s’ajoute une “pub” qui complétera la page pour
chaque comité (il faut vérifier si certains comités ont des logos ou pub déja
faits).

... Envoyer un message aux personnes concernées, sinon, écrire soi-méme les

articles.



- Une pub cool pour I’A.G. d’Elections (d’une page compléte) et une pour I'A.G. réguliére
gu’on peut insérer a I'intérieur de la revue. On ne parle pas d’avis de convocation, mais
de pub explicative.

- Une pub pour le camp de formation du 23 ao(t 2008, incluant les ateliers donnés et
I’"horaire de la journée (qui seront décidés bientot par le comité d’organisation).

- Les 4 pages recto-verso de la TROVEPE
3° Campagne de boycott d’Aramark

- Produire les macarons
0 Machine de Bois-de-Boulogne a empruntée (appeler dés maintenant pour savoir
a quelles dates nous pouvons I'avoir au cas ou ils prévoiraient I'utiliser pour la
rentrée.
0 Acheter le plastique nécessaire ainsi que les macarons en tant que tels (truc en
métal avec I'épingle)
O Produire le logo (Pascal)

4° Affiches

- Faire des affiches intemporelles que nous pourrons réutiliser a chaque année pour
I’AECS, mais aussi pour la Banque de livres.

5° Recherche sur le transport en commun

Y

6° Bannieres (a soumettre a I’exécutif avant toute impression, rechercher les colts
d’impression, etc)

- Banniére de I'’AECS en toile imperméabilisée pour les manifs et autres
0 Ecriture : Association étudiante du Cégep de Sherbrooke
0 Logo du Porte-voix
O ... etautre truc jugé pertinent de la part de Pascal R.

- Banniere de la Banque de livres usagés en bonne et due forme que I'on pourra affichée
lors du déroulement de celle-ci.
0 Entissu
O Au gré de Pascal R. pour les modalités

7° Communauté omnivox

- Répertorier les différents messages que |'on voudrait voir affichés lors de la réouverture
de la communauté omnivox



O Réouverture : mercredi 13 ao(t 2008

8° Local des comités

- La peinture du local des comités s’effectuera dans la semaine du 1% juillet 2008.

- Avoir un horaire fixé et s’entendre avec la permanence afin qu’elle puisse réaménager le
local de I’AECS pendant ce temps de maniére a ne pas entraver au travail des employés
d’été.

9° Préparation des A.G. (**tache a revoir en CX**)

0 A.G. délections : 4 septembre 2008
0 A.G.réguliére : 1* octobre 2008

- Préparer les tracks pour I'A.G. d’élections (incluant la procédure et I'explication des
différents postes de I'exécutif)

- Produire des affiches attirantes (2 modeéles: A.G. d’élections (voir porte-voix)/A.G.
réguliere) étant des affiches publicitaires et non seulement qu’un ordre du jour.

- Trouver le présidium et louer la salle pour les deux cas.

- Préparer des bulletins de vote en prévision d’un vote secret.

- Préparer le powerpoint du déroulement de I’A.G. suite a I'ordre du jour décidé par le CX.

10° Préparation des tournées de classes de philosophie

- Alaide du document préparé par Véronique Martineau et dépendamment des points
de I'A.G.



