Conseil général — 13 novembre 2007

Ordre du jour
0.Ouverture
0.1 Nomination du praesidium
0.2 Lecture et adoption de I'ordre du jour
0.3 Lecture et adoption du dernier proces-verbal
1- Reconnaissance des associations de programme et des comités
2- Tour de table
3- Role des associations de programme
4- Comité d'embauche
5- Finance
6- Retour AG
7- Agenda
8- Comite ad hoc
9- Information Fondation
10- Varia
11- Levée

Procés-verbal

0- Quverture

L’ ouverture est proposeée.
Proposée par Jean-Gabriel Lauzier
Appuyée par Pier-Hans Corcoran
Adoptée a l'unanimité

0.1- Nomination de praesidium

Il est proposé que Véronique Martineau soit secrétaire et Geoffroy Bruneau soit président du CG.
Proposé Oliver Touzel

Appuyé Jean-Gabriel Lauzier

Adopté a lI'unanimité

0.2- Lecture et adoption de I'ordre du jour

L’ordre du jour suivant est proposé :
0.Ouverture
0.1 Nomination du praesidium
0.2 Lecture et adoption de I'ordre du jour
0.3 Lecture et adoption du dernier proces-verbal
1- Reconnaissance des associations de programme et des comités
2- Tour de table
3- Role des associations de programme
4- Comité d'embauche
5- Finance
6- Retour AG
7- Agenda



8- Comité ad hoc

9- Information Fondation
10- Varia

11- Levée

Proposé Oliver Touzel
Appuyé Katherine Bujold
Adopté a I’'unanimité

0.3 Lecture et adoption du dernier proces-verbal

Il est proposé d'adopter le proces-verbal du conseil général du 10 octobre 2007.
Proposé Olivier Touzel

Appuyé Eric Leroux

Adopté a l'unanimité

1- Reconnaissance des associations de programme
Il est proposé de reconnaitre le NAPALM.
Proposé Philippe Blanchette

Appuyé Eric Leroux

Adopté a lI'unanimité

2- Tour de table
Le conseil exécutif présente ce qu’il a fait depuis I’'AG.

Philippe Blanchette (Coordonateur) parle que le CX a beaucoup travaillé sur les dossiers internes, a
cause des résultats de la derniere AG de greve.

Jaouad Laaroussi souligne qu’il y a de la mob pour la manif de I’ASSE le 15 novembre 2007, qu’il est
en train de planifier une rencontre avec le syndicat des profs sur des perspectives de luttes communes et
que I’AECS a défendu les positions de I’AG au congrés de I’ ASSE.

Laurence Bernard (Responsable aux affaires pédagogiques) : Elle indique qu’elle a fait le suivi de deux
plaintes pédago, qu’elle travaille sur un réseau pour relier les parents-étudiants et qu’elle a organisé une
banque alimentaire pour les étudiants et étudiantes dans le besoin.

Pascal Chabot (Trésorier) : 1l a travaillé sur les prévisions budgétaires et a réorganisé la présentation
des prévisions budgétaires et bilans financiers pour les autres années.

Jean-Gabriel Lauzier (responsable aux affaires internes) : Il a travaillé sur I’entente de services entre

I’ AECS et la direction pour avoir davantage de locaux et améliorer la visibilité de I’AECS. De plus, il a
écrit pour le Porte-voix express. Il a continué a travailler sur le développement des coopératives sur le
campus, en faisant des demandes de financement a la caisse pop, en aidant pour le redressement de la
cics et a travaillé pour organiser la premiére rencontre du comité transport.

Olivier Touzel (Secrétariat) : 1l a fait le ménage des archives, tente de retrouver tous les vieux proces-
verbaux et a retravaillé sur les statuts et reglements.

ETICS : lls et elles ont fait une demande de changement de local & la direction et sont en train
d’organiser une activité au Liverpool.

CESLA : Elles et ils ont travaillé sur une motion sur le parlementarisme transcendantal, pour avoir du



compost dans le local et sur les élections scolaires.
AME : lIs et elles ont des problémes pour avoir accés a leur compte en banque.

Association étudiante de bioécologie : Elles et ils ont organisé I’initiation et ont une ag mercredi
prochain.

AESI : llIs et elles travaillent a rejoindre toutes les classes du programme et jeudi, il y a une rencontre
avec les représentants et représentantes de classe. De plus, certaines personnes organisent des petites
conférences sur des sujets touchant les soins infirmiers.

ASH : Leur local est prét. Elles et ils ont des activites prévues a I’hiver et essaient de discuter avec les
profs pour que les étudiants et étudiantes puissent aller a la manif de I’ASSE le 15 novembre 2007.

Association étudiante d’histoire et civilisation : lIs et elles sont en greve jeudi.

AETP : Elles et ils ont travaillé sur le comité prévention du crime, leur probléme de local et essaient
d’organiser un party de Noél.

TGM : lls et elles travaillent sur un nouveau site Internet pour le département, essaient de trouver un
local pour leur association, ont fait une chemise pour les étudiants et étudiantes qui vont travailler dans
les usines, travaillent sur le projet de baja et travaillent pour mettre des portes magnétiques.

AESN : Elles et ils ont organisé un party d’Halloween, essaient de changer de local et ont participé aux
portes ouvertes.

Napalm : Ils et elles ont eu une ag de création, ont fait des élections et essaient de réaménager leur
local.

Comité mob : Le comité fait de la mobilisation pour la manifestation de jeudi, organise une
manifestation contre la brutalité policiére le 1*" décembre, a organisé une conférence intitulée

« Surprise on a des droits! », essaie d’organiser une conférence avec tadamon, a fait de la mobilisation
sur I’AECS aux porte-ouvertes et a fait de la mobilisation sur la manifestation a I’UdeS et Drummond

Comité journal : L’objectif du comité est de publier 1 journal par mois, regarde pour un spécial Noél,
invite les comités et associations de programme a écrire des textes pour le journal autant sur le
programme que le marché du travail et tout ce qui a rapport de prés ou de loin a leur association.

Comité écolo : Offre des paniers de fruits et Iégumes biologiques, va faire un kiosque sur les vétements
éthiques, va vendre des produits alternatifs a utiliser lors des menstruations, travaille pour avoir
davantage de possibilités de faire du compost sur le campus, a réparé le composteur et va aller assister
a la réunion du comite Cviable.

Comité I’Equitable : Il offre des sandwichs. Il a beaucoup travaillé sur leurs fournisseurs, pour offrir de
bonnes patisseries, du café équitable et pour encourager le développement d’une société saine.

Comité indépendantiste : 1l organise une semaine de conférence sur les luttes de libération dans le
monde, comme les luttes autochtones. 1l travaille sur un projet de vidéo sur la perception de la lutte
nationale qu’a la population et tente de faire connaitre des médias alternatifs a la population étudiante.
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3- Rdle des associations de programme

Jean-Gabriel Lauzier souléve le questionnement sur ce que doit étre le réle des associations de
programme.

Il est proposé de tenir une pléniére de 10 minutes sur le r6le des associations de programme.
Proposé Jean-Gabriel Lauzier

Appuyé Eric Leroux

Adopté a I’'unanimité

Jaouad Laaroussi indigue que ce point a été amené, car des associations de programme se demandaient
qu’elles étaient leurs roles. 1l dit que les associations de programme doivent jouer un rdle de cordon de
passage entre ce qui se passe dans les AG, CG et a I’AECS et les étudiants et étudiantes membres des
différentes association de programme. En plus d’avoir un réle d’information, elles ont un role
socioculturel.

Eric Leroux passe son tour.
Pascal Chabot dit un peu la méme chose.

AESN : Il dit qu’elles doivent représenter leurs membres au CG. (Elles essaient de les représenter le
mieux possible.)

Olivier Touzel : Elles doivent représenter leurs mandats d’AG avant tout. Elles ne devraient pas
défendre une position si elles n’ont pas de mandats d’AG.

TGM : Une personne de TGM dit que leur réle n’est pas juste de faire des partys, mais aussi de trouver
des projets qui ont rapport avec le programme.

CESLA : Les associations de programme doivent étre a I’écoute des étudiants et étudiantes, faire le lien
avec les professeur-e-s, aller au comité de programme et faire valoir I’importance de I’implication
communautaire.

Jean-Gabriel Lauzier répete I’importance des comités de programme et que c’est important que les
associations de programme soient en lien avec les étudiants et étudiantes qui assistent au comité de
programme.

AESI : 1l est important que les associations de programme parlent avec les représentants et
représentantes de classe et défendent les droits étudiants dans leur programme. Et la-dessus, les
associations de programme peuvent travailler avec I’AECS.

4- Comité d'embauche

Le comité de relations de travail recommande I’embauche de Véronique Martineau.
Proposé Philippe Blanchette

Appuyé Olivier Touzel

Adopté a I’'unanimité



Philippe Blanchette annonce la démission de Zoltan Buki.

Le comité de relations de travail recommande que suite a I’annonce du départ de Zoltan Buki d’ici la
fin du mois de mars 2007, que soit formé un comité d’embauche et que celui-ci favorise (dans le but de
bien compléter la permanence en place) un-e candidat-e ayant les caractéristiques suivantes;

Jeune, dynamique, compétences accrues en informatique et en infographie et expériences importantes
et récentes dans le milieu étudiant.

Il est proposé que le CG crée un comité de sélection ayant 2 membres du CX et 3 membres du CG.
Proposé Olivier Touzel

Appuyé Pascal Chabot

Adopté a I’'unanimité

Il est proposé que Pénélope Roy-Dubé, André-Jean C6té et David Paradis soient sur le comité
d’embauche de la permanence pour le CG.

Proposé Olivier Touzel

Appuyé Mathieu Baril

Adopté a I’'unanimité

5- Finance

Il est proposé d’adopter les prévisions budgétaires en annexe présentées par I’exécutif.
Proposé Pascal Chabot

Appuyeé Olivier Touzel

Adopté a I’'unanimité

6- Retour AG

Jaoaud Laaroussi fait le bilan des votes de gréve au Quebec et rappelle qu’il y a des autobus
disponibles a I’AECS pour la manifestation du 15 novembre 2007.

Eric Leroux dit que c’est désolant que les gens ne voulaient pas trouver de points alternatifs a la gréve
et ne voulaient méme pas discuter.

Jaouad Laaroussi dit que le comité de mobilisation n’a pas I’intention d’amener de vote de gréve s’il
n’y a pas de mouvement général de gréve au Québec.

7- Agenda

Il est proposé de tenir une pléniére de 7 minutes sur I’agenda.

Proposé Philippe Blanchette

Appuyé Jean-Gabriel

Adopté a I’'unanimité

Pascal Chabot propose I’histoire comme théme.



Philippe Blanchette dit que I’histoire du mouvement étudiant d’hier a aujourd’hui serait un théme cool.

Pier-Hans Corcoran trouve que les dessins en haut des pages dans I’agenda prennent trop de place, ce
qui fait qu’on perd de I’espace pour écrire.

André-Jean C6té n’aime pas le calendrier en ligne, mais aime les pointillés dans les cases.

Vélik Dubeau aimerait que le theme de I’agenda soit la désinformation et la lutte des classes au
Québec.

AESI dit de faire attention de ne pas faire de propagande.

Que le CG forme un comité ouvert pour créer le design de I’agenda.
Proposé Olivier Touzel

Appuyé Matthieu Maurice

Adopté a I’'unanimité

L’amendement suivant est amené : « Que le comité soumette au prochain CG, un theme pour le
prochain agenda ».

Proposé Jean-Gabriel Lauzier

Appuyé Philippe Blanchette

Adopté a I’'unanimité

La question préalable est demandée.

\ote sur I’amendement :
Adopté a majorite.

\ote sur la principale telle qu’amendée : « Que le CG forme un comité ouvert pour créer le design de
I’agenda. Que le comité soumette au prochain CG, un theme pour le prochain agenda ».
Adoptée a I’'unanimité

8- Comité ad hoc

Comité TROVEPE :

Jaoaud Laaroussi parle du comité TROVEPE.

La TROVEPE va faire une semaine de kiosque au Cégep. Elle va organiser deux conferences pour la
session d’hiver et diffuser plus d’information sur ce qu’est la TROVEPE.

Hiver 2008 : renégocier notre entente avec la TROVEPE.

Comité transport en commun :
Il'y avait juste 3 étudiants et étudiantes a la rencontre.
Le comité s’est divisé la recherche a faire.

9- Information Fondation

Il est proposé qu’au prochain CG, il y ait des élections sur les représentants étudiants et représentantes



étudiantes a la fondation.
Proposé Philippe Blanchette
Appuyé Matthieu Baril

Adopté a I’'unanimité

Il est proposé :

Que I’AECS demande un avis juridique face aux opérations de la fondation du Cégep de Sherbrooke a
propos de :

- Le don automatique de 5 $ par session remboursable seulement au début de la session suivante
pendant une durée limitée.

- L’utilisation de renseignements confidentiels personnels sans I’accord de I’individu concerné a des
fins de financement.

- L’utilisation sans son accord du nom journal étudiant comme bénéficiaire des dons, alors qu’aucune
somme d’argent n’a été versée au journal cette année.

Il est souligné que la fondation semble avoir eu des informations confidentielles sur les étudiants et
étudiantes.

Il est aussi souligné que la fondation dit lors de leur sollicitation qu’il donne de I’argent a la
coopérative et au café Equitable, mais c’est faux.

Proposé Nicolas Besette
Appuyé Philippe Blanchette
Adopté a I’'unanimité

10- Varia

27 novembre : causerie pédagogique sur I’approche par projets a 11h30 au pavillon 2 étage 5.

11- Levée

La levée est proposée
Proposée Pascal Chabot
Appuyée Jean-Gabriel Lauzier
Adopteée a I’'unanimité



